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1. Innledning

1.1 Kontaktinformasjon
Henvendelser og spgrsmal rundt Cantec AS og aktsomhetsvurderinger kan rettes til:
post@cantec.no

2. Om selskapets virksomhet

2.1 Selskapets organisering og driftsomrade

Cantec AS (tidligere Gewa) ble grunnlagt i 1986 og er et norskeiet selskap. Vart mal er, gjennom
faglig dyktighet og tverrfaglig kompetanse, a utvikle oss til 3 bli en ledende leverandgr pa det
norske markedet av elektroniske hjelpemidler for mennesker i alle aldre med nedsatt
funksjonsevne.

Vi holder til pa Sofiemyr (v/Kolbotn) utenfor Oslo, og vare produktspesialister har lang kompetanse
innenfor sine omrader:

- Omgivelseskontroll
- Horsel

- Kommunikasjon

- Syn

- Varsling

- Velferdsteknologi

Vi har et bredt samarbeid med hjelpemiddelsentralene, hgrselssentralene og andre fagmiljger
innen vare produktomrader. Vi holder kurs og sgrger for opplaering av fagpersonell over hele
landet. Sammen tilstreber vi a finne den best mulige Igsningen for hver enkelt bruker.

For a kunne yte en rask og god service i naermiljget, har vi knyttet til oss et landsdekkende
forhandlernett.

3. Aktsomhetsvurdering

3.1 Overordnet om selskapets giennomfgring av aktsomhetsvurderinger

Cantec AS sitt arbeid med aktsomhetsvurderinger tar utgangspunkt i OECDs retningslinjer for
ansvarlig naeringsliv. Cantec vurderer fglgende forhold i forbindelse med
aktsomhetsvurderinger:
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- ILOs kjernekonvensjoner om tvangsarbeid, barnearbeid, diskriminering,
fagforeningsrettigheter og retten til kollektive forhandlinger

- FNs barnekonvensjon

- Arbeidsmiljglovgivningen i produksjonsland

Risikostgrrelsene klassifiseres som fglger:

Veldig lav risiko,
lav risiko,
middels risiko,
hay risiko,
veldig hgy risiko.

vk wn e

3.2 Selskapets leverandgrkjede og forretningspartnere
Cantec AS har for tiden ca. 11 produsenter som bidrar til Cantec AS sine produkter og tjenester i
markedet. Disse er geografisk lokalisert i fglgende land:

- USA

- Nederland
- England

- Sverige

- Finnland

- Danmark

- Frankrike
- Tyskland

- Polen

- Belgia

- Kina

Den gkonomiske virksomheten med aktgrene i disse landene innebaerer i hovedsak fglgende
produkter og tjenester:

- Hgreapparater med tilbehgr
- Synshjelpemidler

- Varslingshjelpemidler

- Hgrselshjelpemidler

- Omgivelseskontroll

- Diagnostisk utstyr

- Software
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Cantec innhenter informasjon vedrgrende risikoer i egen virksomhet og i leverandgrkjeden ved
felgende metoder:

- Innhenting av informasjon via spgrreskjema/egenerklaering
- Vurdering av egne erfaringer giennom samhandling med leverandgren/produsenten

3.3 Resultat av aktsomhetsvurderinger
Cantec har gjennom sine rutiner for aktsomhetsvurderinger avdekket fglgende risikoforhold i
leverandgrkjeden basert pa vurdering av innhentet informasjon i pkt. 3.2:

ILOs FNs Arbeidsmiljg-
Land kjernekonvensjoner barnekonvensjon lovgivning
USA 2 2 2
Nederland 1 1 1
England 1 1 1
Finnland 1 1 1
Danmark 1 1 1
Frankrike 1 1 1
Tyskland 1 1 1
Polen 2 2 2
Belgia 1 1 1
Kina 3 3 3
Sverige 1 1 1
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Oppsummert fremkommer det at Cantec har fglgende risikoomrader knyttet til sin leverandgrkjede,
som er alvorlighetsvurdert som 3 eller hgyere:

Kina

Leverandgr har unnlatt a svare pa tilsendt spgrreskjema og egenerklaering. Cantec vurderer derfor
at det er en middels risiko for fglgende:

- Risiko knyttet til brudd pa ILOs kjernekonvensjoner.
- Risiko knyttet til FNs barnekonvensjon.
- Risiko knyttet til arbeidsmiljglovgivningen

4. Tiltak for a stanse, forebygge eller begrense negative konsekvenser
Cantec AS har iverksatt fglgende tiltak:

- Fortsette dialog med leverandgr for a sikre forpliktelse til etterlevelse av etiske
retningslinjer i aktgrs virksomhet.
- Innhenting av informasjon ved bruk av spgrreskjema.

5. Resultater og oppfelging av tiltak

Kina:

Det er i skrivende stund pagaende aktivitet med risikoreduserende tiltak knyttet til leverandgren i
landet. Den pagaende aktiveten baserer seg pa samhandling i forbindelse med dokumentasjon pa
etterlevelse av etiske retningslinjer, samt innhenting av generell informasjon rundt tidligere nevnte
risikoforhold.
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6 Oppsummering

Cantec AS har med utgangspunkt i implementerte rutiner knyttet til aktsomhetsvurderinger
identifisert risikoomrader knyttet til sin handelsvirksomhet. Cantec AS har ikke erfart a identifisere
faktisk negativ pavirkning.

| de omrader hvor det er identifisert middels til veldig h@y risiko (3-5) har Cantec AS implementert
tiltak (angitt i kap. 4). Cantec AS har fremdeles pagaende tiltak med sikte pa a kontrollere og
potensielt redusere risikoen for negativ pavirkning i egen verdikjede.

Cantec AS har implementert rutiner som en del av den kontinuerlige forretningsprosessen til
selskapet og vil fortsette arbeidet med risikoreduserende tiltak hos bade etablerte relasjoner og
nye relasjoner i tiden fremover.

Signert og godkjent av: Daglig leder & Styret, Cantec AS





